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Composition des différentes instances	

Instance	 Fréquence	 Composi0on	 Fonc0ons	

AG		
(Assemblée	Générale)	

1	fois	par	an	 Membres	ac6fs	cooptés	par	le	bureau	

BUREAU	 1	fois		
tous	les	3	mois	

-  Président		
-  2	Vice-Présidentes		
-  Secrétaires		
-  Trésorier		
-  4	membres	accompagnants	

Élu	par	l’AG	

CoDir	
(Comité	de	Direc6on)	

	

1	fois	par	mois	 -  Président	
-  2	Vice-Présidentes		
-  Trésorier	
-  Secrétaire	
-  Accompagnant	
-  Accompagnant	

-  Mise	en	œuvre,	suivi	et	
prépara6on	des	décisions	
du	Bureau	

-  Développement	des	
ressources	humaines,	des	
ressources	financières	et	
des	processus	/	
Recherches	de	fonds	/	
Communica6on	

-  Conférences	

13/07/16	
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Instance	 Fréquence	 Composi0on	 Fonc0ons	

EOA	
(Equipe Organisation 
Administration)	

1	fois	par	mois	 -  Président	
-  Trésorier	
-  Salariés	et	bénévoles	en	charge	du	fonc6onnement	

central	

Administra6on	
Organisa6on	

CSA	
(Coordination / Suivi 
accompagnement) 

1	fois	par	mois	 -  Responsable	accompagnement	
-  Secrétaire/Accompagnant	
-  7	Accompagnants	

Suivi	des	accompagnants	
et	accompagnés	

AA	
(Accueil 
Accompagnants) 

1	fois	par	mois	 -  Responsable	de	l’accompagnement	
-  Formateur	
-  Tous	les	accompagnants	

Analyse	des	pra6ques	
d’accompagnement	

Supervisions	
	

1	fois	par	mois	 -  Superviseur	
-  Tous	les	accompagnants	

Accueil	 1	fois	par	mois	 -  Responsable	Accompagnement	
-  8	Accompagnants	

Examens	des	nouvelles	
demandes	d’intégra6on	et	
orienta6ons	

Composition des différentes instances	
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